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Bei vorliegender Notwendigkeit, vor allem zur Klidrung von Anzeichen auf
Unehrlichkeit und Unzuverldssigkeit, sind die Maglichkeiten bereits liber-
prufter, ehrlicher und bewahrter IM zu nutzen. ‘

Das kann sich beziehen auf
— das Erarbeiten von Vergleichsinformationen,
— die operative Aufkldrung und Kontrolle von Verbindungen der IM,

— die zeitweilige operative Kontrolle der IM im Arbeits-, Wohn- oder Frei-
zeitbereich,

— das direkte persénliche Zusammenfiihren mit den zu dberprifenden IM,

— das Erarbeiten von Einschitzungen und Beurteilungen iiber diese IM.

Beim Einsatz von IM zur Uberpriifung anderer IM sind hohe Anforderungen
an die Wachsamkeit, Geheimhaltung und Konspiration, vor allem an die Arbeit
mit qualifizierten operativen Legenden, zu stellen.

3. In Abhingigkeit von der Bedeutung der IM, ihrer Einsatzrichtung und
politisch-operativen Perspektive, ihrer Personlichkeit sowie den vorliegenden
Anlédssen und Zielen sind zur Uberpriifung der IM differenziert zu nutzen:

— operative Legenden und Kombinationen, insbesondere zur Schaffung von
Bewidhrungssituationen;

— operative Ermittlungen und Beobachtungen;

— Speicher der Diensteinheiten der Linien M, PZF, VI und anderer Dienst-
einheiten sowie

— operativ-technische und kriminal-taktische Mittel und Methoden.

4. Die Leiter der operativen Diensteinheiten und mittleren leitenden Kader
haben zu gewdhrleisten, daf3

— die Erfordernisse, MaBnahmen und Ergebnisse der Uberpriifung griind-
lich eingeschitzt und zweckmé&Big, ohne unnétigen administrativen Auf-
wand. in den IM-Vorgiangen dokumentiert,

' — die wahren Ursachen fiir ungeniigende Arbeitsergebnisse, fiir Dekonspi-
rationen der IM usw. aufgedeckt und die notwendigen MaBnahmen und
Entscheidungen kontrollfihig festgelegt und durchgesetzt,

— ein prinzipienfestes Verhalten gegeniiber IM, die gegen Rechtsvorschriften
verstoBen, durchgesetzt sowie rechtzeitig die erforderlichen SchluBfolge-
rungen gezogen und realisiert

werden.

3.5. Die Trefftitigkeit mit den IM

Die Treffs mit den IM dienen der systematischen Verwirklichung der Ziele
und Aufgaben der konspirativen Zusammenarbeit sowie der Aufrechterhaltung
einer funktionssicheren Verbindung mit den IM. Sie haben unter strengster
Wahrung der Erfordernisse einer hohen Wachsamkeit und Geheimhaltung in
der Arbeit mit den IM sowie des Schutzes, der Konspiration und Sicherheit
der IM zu erfolgen und der Individualitdt der IM und ihrer Beziehung zu den
sie fithrenden Mitarbeitern zu entsprechen.



