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Anordnung
iiber den Abschluf}, den Inhalt und die Beendigung
von Lehrvertrigen. ‘

Vom 22. Dezember 1964

Im Einvernechmen mit den Leitern der
zentralen Organe des Staatsapparates und in Uberein-
stimmung mit dem Bundesvorstand des Freien Deut-
schen Gewerkschaftsbundes wird folgendes angeordnet:

zusténdigen

1
Abschluf3 V0§1 Lehrvertrigen

(1) Durch den Abschlu des Lehrvertrages erhélt der
Jugendliche einen Ausbildungsplatz im Betrieb fiir die
all seifige praktische und theoretische Vorbereitung auf
die zukiinftige Tatigkeit in der Volkswirtschaft. Der
Betrieb ist  verpflichtet, den Lehrvertrag auf der
Grundlage des bestitigten Planes fiir die Berufsausbil-
dung. der Systematik der Ausbildungsberufe und der
gesetzlichen Bestimmungen zur Verbesserung der Ar-
beitskriftelenkung und  Berufsberatung  schriftlich  ab-
zuschlieen.

(2) Durch den Lehrvertrag verpflichtet sich der Ju-
gendliche, wihrend der beruflichen Ausbildung gewis-
senhaft und schopferisch zu lernen, die sozialistische
Arbeitsdisziplin  im  Betriecb einzuhalten sowie fleiBlig
und selbstindig zu arbeiten. Der Betrieb verpflichtet
sich, dem Jugendlichen griindliche Kenntnisse und Fer-
tigkeiten zu vermitteln, ihn zu einem sozialistischen
Facharbeiter zu erziechen und alle Voraussetzungen zur
schopferischen und selbstindigen Arbeitsweise entspre-
chend den Anforderungen des wissenschaftlich-techni-
schen Fortschritts zu schaffen. ~

(3) Der Lehrvertrag
men abzuschlieBen:
a) Dberufliche Grundausbildung fiir Schiiler der Klas-
sen 9 und 10 der zehnklassigen allgemeinbilden-
den polytechnischen Oberschule,

ist fir folgende Ausbildungsfor-

b) volle Berufsausbildung fiir Schiiler der Klassen
9 bis 12 der erweiterten Oberschule,

c¢) volle Berufsausbildung fiir Schiiler der Klassen
9 bis 11 bzw. 12 der Spezialschule technischer
Richtung,

d) berufliche Ausbildung fiir Schiiler der Sonder-
schularten in den Klassen 9 bis 12 zur Entwick-
lung der physisch-psychisch Geschadigten und zu
ihrer Eingliederung in das Berufsleben entspre-

chend ihrem Leistungsvermogen,

e) Berufsausbildung fiir Abgénger aus den unter
Buchstaben a bis d genannten Schularten nach
Abschlul  einer beruflichen Grundausbildung zum
Erlernen eines speziellen Berufes, bzw. ohne be-
rufliche Ausbildung oder ohne abgeschlossene be-

rufliche Grundausbildung,

auf Teilgebieten eines Lehr-
niederen Klassen der
Oberschule

f)  Berufsausbildung
berufes fiir Abgénger aus
allgemeinbildenden polytechnischen
oder Sonderschule (Hilfsschule).

(4) Der Lehrvertrag ist zwischen dem Jugendlichen,
nachstehend Lehrling genannt, und dem Betrieb abzu-
schlieBen. Bei Lehrvertrigen mit Lehrlingen, die wih-
rend des Besuches einer allgemeinbildenden polytech-
nischen Oberschule eine Dberufliche Ausbildung erhal-
ten, ist die betreffende Oberschule dritter Lehrvertrags-
partner. Bei minderjdhrigen Lehrlingen muf der Lehr-
vertrag von dem Sorgeberechtigten mit unterschrieben
werden.

(5) Im Lehrvertrag ist das Lehrziel durch Eintragung
des Lehrberufes bzw. der Art der beruflichen Grund-
ausbildung, der speziellen Berufsausbildung oder des
Teilgebietes eines Lehrberufes, die Berufsnummer und
die Lehrzeitdauer mit Angabe des Lehrbeginns und des
Endes der Lehrzeit festzulegen.

(6) Bei voller Berufsausbildung, die aus der beruf-
lichen Grundausbildung und der speziellen Berufsaus-
bildung besteht, ist ein Lehrvertrag fiir beide aufein-
anderfolgende Abschnitte zusammenhdngend abzu-

schlieBen.

(7) Kann bei Beginn der beruflichen Grundausbil-
dung von Oberschillern der zehnklassigen —allgemein-
bildenden  polytechnischen = Oberschule der Lehrberuf
noch nicht bestimmt werden, ist der Lehrvertrag nur
fir die Art der beruflichen Grundausbildung abzu-
schlieBen mit der MafBgabe, daBl beim Erreichen der er-
forderlichen Leistungen — spétestens 6 Monate vor Be-
endigung der Grundausbildung — die endgiiltige Fest-
legung fiir die spezielle Berufsausbildung im gegensei-
tigen  Einvernehmen der  Lehrvertragspartner  erfolgt.
Die spezielle Berufsausbildung kann im gleichen oder in
einem anderen Betrieb durchgefiilhrt werden. Der Lehr-
vertrag ist in diesem Falle durch Nachtrag zu ergénzen.

(8) Der Abschluf des Lehrvertrages hat
Grundlage des Musterlehrvertrages zu erfolgen, der in
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